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Apresentacao

A crescente complexidade e exigéncia dos procedimentos de contratagéo publica tornam imprescindivel que os profissionais com
responsabilidades nesta area possuam formagéo especifica e atualizada. A acdo de formacao Andlise e Avaliagdo das Propostas
em Procedimentos de Contratagdo Publica Gestor de Contrato foi concebida precisamente para responder a esta necessidade,
capacitando técnicos e gestores para atuarem com rigor técnico, transparéncia e seguranca juridica em todas as fases do processo.

O enquadramento legal, designadamente o Cadigo dos Contratos Publicos e a jurisprudéncia aplicavel, imp&e normas e critérios cujo
cumprimento rigoroso € essencial para assegurar a legalidade, a concorréncia leal e a eficiéncia das decisdes. A aplicagao incorreta

de critérios de adjudicacéo, a avaliagdo inadequada de propostas ou a nao identificacdo de causas de exclusdo podem gerar litigios,

atrasos, custos adicionais e até a anulagao de procedimentos, com impactos negativos para a entidade adjudicante.

Esta formagéao responde, assim, a necessidade de prevenir erros técnicos e harmonizar procedimentos, abordando temas criticos
como o regime do prego anormalmente baixo, a correta definicdo e aplicagéo de critérios e modelos de avaliagéo, e a interpretacéo da
jurisprudéncia relevante, com destaque para as decisdes do Tribunal de Contas. Para além da vertente de analise de propostas, o
curso reforga o papel estratégico do gestor do contrato, dotando-o de competéncias para acompanhar a execugéo contratual, gerir
alteragdes, prevenir incumprimentos e aplicar boas praticas de gestao e controlo.

Com esta agao, os participantes desenvolverao competéncias praticas para tomar decisées fundamentadas, reforgar a conformidade
legal, reduzir riscos de contencioso e garantir maior eficiéncia e transparéncia nos procedimentos. Trata-se de uma oportunidade para
consolidar conhecimentos, uniformizar critérios e promover uma cultura de exceléncia na contratagédo publica e na gestao contratual.

Destinatarios

Dirigentes, técnicos superiores, juristas, gestores de contrato, membros de juris de procedimentos de contratagao publica e outros
profissionais da administracéo publica ou de entidades adjudicantes que intervenham nas fases de analise, avaliagédo e adjudicacéo
de propostas, bem como na gestdo e acompanhamento da execugéo contratual.

Objetivos Gerais

Capacitar os participantes para aplicar os principios e normas da contratagéo publica, assegurando a analise imparcial e
transparente das propostas e o cumprimento das obrigacdes legais e regulamentares aplicaveis, bem como a definigéo e aplicagao
dos critérios de adjudicacdo e modelos de avaliagdo, alinhados com a jurisprudéncia mais pertinente.

Promover uma gestéo eficaz dos contratos publicos, com foco no cumprimento contratual, prevencgéo de litigios, mitigagcao de riscos
e adocao de boas praticas na execugao contratual.

Objetivos Especificos
Pretende-se que os formandos sejam capazes de:

Compreender os principios e no¢des elementares da contratagéo publica, com foco nas obrigagdes legais e praticas necessarias
para a condugao dos processos de contratagdo em conformidade com a legislagédo vigente.

Identificar e aplicar corretamente os critérios de analise de propostas e causas de excluséo, assegurando a avaliagéo justa e
transparente dos concorrentes nos processos de contratagédo publica.

Reconhecer e interpretar o regime do prego anormalmente baixo, utilizando ferramentas e técnicas adequadas para a sua correta
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identificacdo e tratamento durante a fase de analise das propostas. Analisar e aplicar critérios de adjudicagéo.

Aplicar modelos de avaliagédo de propostas.

Interpretar a jurisprudéncia relevante, em especial do Tribunal de Contas, no contexto da analise e avaliagdo de propostas, visando
a sua aplicagéo pratica nos processos de contratagado publica.

Compreender o papel estratégico do gestor do contrato ao longo do ciclo contratual.

Assegurar o cumprimento contratual e a prevencgao de litigios.

Elaborar relatérios de execugdo e acompanhar prazos, pagamentos e incidentes contratuais.

Programa

Analise e Avaliagado das Propostas em Procedimentos de Contratagao Publica (14H)
1. Introducao a analise e avaliagdo das propostas

1.1. Nogbes elementares da contratagéo publica

1.2. Analise de propostas e causas de excluséo

1.3. O regime do prego anormalmente baixo

2. Avaliagdo de Propostas em Contratagdo Publica

2.1. Critérios de adjudicagéo

2.2. A avaliagdo de propostas

2.3. Modelos de avaliacdo de propostas: regras tedricas e praticas

2.4 Breve descrigao sobre jurisprudéncia, em especial do Tribunal de Contas, sobre esta fase de anélise e avaliagdo de propostas

3.1. Atribuicdes e Competéncias do Gestor do Contrato

3.2. Designacéo e perfil do gestor do contrato

3.3. Fungdes do gestor: acompanhamento, comunicagdo com o cocontratante, registo de ocorréncias
3.4. Ferramentas de gestao, controlo de execugéo e reagdo perante incumprimentos

4. Gestao de Riscos e Boas Praticas na Execugao Contratual

4.1. Planeamento da execugéao e controlo de riscos

4.2. Comunicagédo com fornecedores e gestao de alteragdes contratuais

4.3. Encerramento do contrato e avaliagdo de desempenho do cocontratante

Certificacao

O Certificado Profissional da INCURSO é emitido no fim da formacao através do Sistema de Informacéo e Gestao da Oferta Educativa
e Formativa (SIGO), na area criada especificamente para o registo das a¢des de formag&o nao inseridas no Catélogo Nacional de
Qualificagdes, ao abrigo do n.° 6 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 396/2007, de 31 de Dezembro e Portaria n.° 474/2010, de 8 de Julho,
ficando associado ao Passaporte Qualifica - Registo Individual de Competéncias do formando.

- No final do curso os formandos que obtiverem aproveitamento tém direito a um Certificado de Formacgéao Profissional conforme
legislagdo em vigor.

- Os formandos sem aproveitamento recebem uma Declaragéo de Frequéncia de Formagao Profissional, na qual onde constara carga
horaria e médulos da formagéo.
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